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Conseil de I'école doctorale Economie Gestion Normandie
Mardi 7 Septembre 2021, 13h30-16h

Relevé de décision

Présent : Vincent Merlin (directeur), Marie Laure Cabon-Dhersin (directrice adjointe), Pascale Ezan
(directrice adjointe), Thomas Loilier (représentant le Nimec Caen), Isabelle Lebon (CREM), Hélene
Maisonnave (EDEHN), Sophie Cros (NIMEC Le Havre), Sondes Zouaghi (NIMEC Rouen), Julien Allaud
(membre extérieur, procuration a Vincent Merlin), Rodrigue Tido Takeng (élu doctorant), Laurence
Amedro (représentante élue BIATSS).

Invités : Pierrick Gandolfo (directeur du CED), Jean Sébastien Pentecote (futur directeur adjoint du
CREM), Anne Marie Le Chevrel (secrétaire de I'ED), Sarah Alves (EMN), Sylvaine Castellano (EMN).

Remplacement de Vincent Merlin a la direction du site du Caen.
Fanny Simon Lee, Professeur de gestion a I'université de Caen, laboratoire NIMEC, est seule candidate.
Elle est élue a 'unanimité (11 voix).

Sa nomination sera proposée au Conseil des Ecoles Doctorales et a la Commission de la Recherche de
I'université de Caen Normandie.

Révision du réglement intérieur

Vincent Merlin liste les principales modifications proposées pour le reglement intérieur qui entrera en
application au 1" Janvier 2022. Elles concernent principalement I'arrivée de I'Ecole de Management
de Normandie dans I'Ecole Doctorale, la révision de la composition du conseil, le réglement des
concours, et I'instauration d’une pré soutenance obligatoire. Aprés une derniere relecture, il sera
définitivement adopté et les annexes complétées courant Janvier 2022. La version actuelle est jointe
en Annexe.
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Demandes de co-encadrement.
L’école doctorale examine deux demandes de co-encadrement.

- Monsieur Ludovic Jeanne, Professeur assistant en géopolitique & I’'Ecole de Management de
Normandie, au sein du laboratoire METIS demande & étre co-encadrant de Monsieur Ludovic
Poisson, inscrit en thése au NIMEC Caen sous la direction de Fanny Simon. La directrice de la
recherche de 'EMN comme le directeur du laboratoire NIMEC ont donné un avis favorable.
L’école doctorale donne un avis favorable.

- Madame Diana Santistevan, Professeure associée en management interculturel et
comportement organisationnel a I'Ecole de Management de Normandie, laboratoire Metis,
demande a étre co encadrante de Monsieur Steven Jeanbrun, actuellement inscrit en thése
au NIMEC Caen sous la direction de Pascal Auregan. La directrice de la recherche de 'EMN
ainsi que le directeur du NIMEC ont donné un avis favorable. L’école doctorale donne un avis
favorable.

Fait a Caen le 7 décembre 2021

ECOLE DOCTORALE 242

"Economie Gestion Normandie”
MRSH - UCN - Esplanade de la Paix
CS 14032 - 14032 CAEN cedex 5
tél. 02 31 56 61 98 - edegn@normandie-univ.fr

Vincent MERLIN
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Version de Janvier 2022

par le conseil de I’école doctorale Economie Gestion Normandie

Vu I'arrété du 25 mai 2016 fixant le cadre national de la formation et les modalités conduisant a la
délivrance du dipléme national de doctorat ;

Vu la charte relative au dépét et a la diffusion des théses de Normandie Université du 28 novembre
2016.

Le réglement intérieur (RI) de I'ED normande « Economie- Gestion Normandie» (EGN) a pour objectif
de préciser les modalités d’application de I'arrété (sans s’y substituer) a I'ensemble de ses usagers. Ce
Rl explicite le réle, les attributions et le fonctionnement global de I'ED EGN.

Les dispositions de ce Rl sont complétées par les procédures en vigueur au sein de I'établissement de
préparation du doctorat. Sauf si la compétence en incombe légalement G un autre organe de
I'établissement de préparation, les dispositions non prévues par I'arrété relévent de I'autorité du
directeur de I'ED EGN.

Le terme générique « doctorant » utilisé dans ce Rl représente a la fois les doctorants et les doctorantes.

Le terme générique «directeur» désigne a la fois les directeurs et les directrices.

Article 1 : Objet

’école doctorale Economie Gestion Normandie a pour objet d’encadrer I'activité scientifique et la
formation des jeunes chercheurs des établissements membres de la ComUE Normandie Université,
(Universités de Caen Normandie, Le Havre Normandie et Rouen Normandie) qui préparent a une these
de doctorant relevant des sections 5 et 6 du Conseil National des Universités. Des établissements
associés a la ComUE Normandie Université peuvent participer a I'encadrement doctoral en économie
et gestion dans le cadre d’une convention qui en précise les modalités. Elle met en application les
modalités de I'arrété du 25 mai 2016 fixant le cadre national de la formation et les modalités
conduisant a la délivrance du diplédme national de doctorat.
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Article 2 : Sites

L’école doctorale Economie Gestion Normandie comprend trois sites administratifs localisés dans les
Universités de Caen Normandie, du Havre Normandie et de Rouen Normandie. La liste des unités et
équipes de recherche rattachées a I'ED est précisée en Annexe 1, et est susceptible d’étre révisée lors
de chaque contrat quinquennal. Chaque site est sous la responsabilité administrative soit du directeur
de I'école doctorale, soit d’un directeur adjoint de site si le directeur ne réside pas dans le site
concerné.

Article 3 : Direction de I’école doctorale
3-1: Composition de la Direction de I’ED

Le Conseil d’Administration de Normandie désigne sur proposition du conseil de I’école doctorale le
directeur et les deux directeurs adjoints (un sur chaque site), pour la durée de I'accréditation de I'école
doctorale, dans les conditions définies par I'article 6 de I'arrété du 25 mai 2016 et par la convention
qui lie les établissements et la ComUE Normandie Université, aprés avis du conseil académique de la
ComUE.

Apres appel a candidature parmi les collégues Habilités a Diriger les Recherches (HDR) du site
concerné, le conseil de 'ED vote pour proposer un nom pour les fonctions de directeur adjoint de site.
Il propose de méme un nom pour le directeur parmi les directeurs adjoints.

Si le directeur ou un directeur adjoint devait cesser d’exercer sa fonction, il sera remplacé jusqu’a la
fin de son mandat en suivant les mémes modalités de désignation.

Le mandat du directeur et des directeurs adjoints peut étre renouvelé une fois. Dans la mesure du
possible, la direction tournera entre les sites et les disciplines au commencement de chaque nouveau
contrat quinquennal.

La liste des directeurs au 01/01/2022 est présentée en Annexe 2.
3-2 : Role et compétences de la direction de I'ED

La direction de I'école doctorale mets en ceuvre le programme d’action de I'école doctorale et gere
son budget. Elle présente chaque année un rapport d’activité et la liste des étudiants bénéficiaires de
financement publics devant les commissions de la recherche de site et de la ComUE Normandie
Université. Le directeur et ses adjoints signent les documents administratifs relatifs a I'inscription et
aux réinscriptions en thése, et aux soutenances de thése. Avec I'aide des personnels administratifs, ils
maintiennent a jour les bases de données de I'école doctorale et préparent tous les rapports sur celles-
ci.
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En tant que membres de droit, le directeur et les directeurs adjoints participent aux travaux du College
des Ecoles Doctorales (CED) de la ComUE Normandie Université.

La direction de VED se réunit autant que de besoin, en privilégiant les outils numériques
(visioconférence, mails) pour traiter rapidement tout point de fonctionnement de I'ED.

L’accueil des doctorants, les médiations et les contacts avec les établissements seront toujours assurés
par un ou plusieurs membres de la Direction de 'ED (d’un site géographique donné).

Article 4 : Conseil de I’école doctorale
4-1 : Composition

Conformément a I'article 9 'arrété du 25 mai 2016, I'école doctorale Economie Gestion Normandie est
administrée par un conseil de 25 membres qui comprend :

e Ledirecteur de I'école doctorale ;

e Les deux autres directeurs adjoints de site ;

e Huit représentants de droit des laboratoires membres de I'ED : CREM, CREAM, LASTA,
EDEHN, NIMEC Caen, NIMEC Le Havre, NIMEC Rouen, METIS. Ils sont occupés par défaut
par le directeur de laboratoire ou le directeur adjoint de site du laboratoire concerné. Les
représentants des laboratoires peuvent se faire représenter par un autre membre de leur
équipe s'ils ne peuvent assister au conseil pour occuper le siege qui leur est dévolu ;

e Deux membres élus parmi les HDR des laboratoires qui comptent le plus d’HDR, a savoir le
CREM et le NIMEC Caen. lls sont élus pour la durée du contrat ;

e Deux représentants des personnels administratifs rattachés aux laboratoires (BIATSS et
ITA), pour un mandat couvrant la durée du contrat. lls sont élus par le college des
personnels administratifs rattachés aux laboratoires constituant I'école doctorale ;

e Cinqg élus représentant les doctorants (1 représentant des doctorants en économie de
Caen, 1 représentant des doctorants en gestion de Caen, 1 représentant des doctorants
du Havre, 1 représentant des doctorants en économie de Rouen, 1 représentant des
doctorants en gestion de Rouen), pour un mandat de 2 ans;

e Cinq personnalités extérieures, nommées pour la durée du contrat par le directeur en
accord avec les directeurs adjoints, aprés avoir recueilli les propositions des autres
membres du conseil, parmi des personnalités qualifiées dans les domaines scientifiques et
dans les secteurs socio-économiques concernés. La constitution du Conseil de I'ED EGN est
détaillée en Annexe 3 (remise a jour en cas de modification).

Les vice-présidents en charge de la recherche des trois universités normandes et de la ComUE, ainsi
que le responsable du CED, sont membres invités permanents du Conseil de I'ED EGN. Il est également
possible d’inviter des représentants de la Direction de la Recherche et de I'Innovation (DRI, Université
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de Caen Normandie), de la Recherche de la Valorisation et des Etudes Doctorales (DIRVED, Université
du Havre Normandie) ou de la Recherche et de la Valorisation (Université de Rouen Normandie).

SiI'ordre du jour le justifie, le directeur peut inviter aux séances du conseil toute personne dont il juge
la présence utile.

4-2 : Désignation des membres élus.

Les listes électorales comprennent tous les doctorants régulierement inscrits, tous les personnels
BIATSS et ITA rattachées aux laboratoires concernés, et tous les colléegues HDR des laboratoires
concernés. Le mode d’élection est le scrutin uninominal & un tour pour les représentants des étudiants
et les représentants HDR des laboratoires concernés, et le scrutin binominal a un tour pour les
représentants des personnels administratifs. Les candidats ayant obtenu dans chaque collége le plus
de voix sont déclarés élus. En cas d’ex aequo, le directeur de I'école doctorale procéde a un tirage au
sort en présence de deux autres membres de droit du conseil.

Siun membre élu sort du périmetre de I'école doctorale, son siége est déclaré vacant.

En cas de vacances d’un siége, le directeur procéde & une élection partielle s'il reste plus de 6 mois a
courir au mandat. Le nouvel élu termine le mandat.

4-3 : Role et Fonctionnement du conseil de I’ED

Le conseil de I'école doctorale est présidé par son directeur, ou a défaut, par un directeur adjoint en
cas d’empéchement. Il se réunit au minimum trois fois par an.

Chacun de ses membres ne dispose que d’une voix. Les représentants de droit des laboratoires qui ne
peuvent siéger soit désignent un autre membre de leur laboratoire pour les représenter, soit donnent
une procuration a un autre membre du conseil. Les membres élus et nommés ne peuvent étre
représentés que par un autre membre du conseil. Nul ne peut étre porteur de plus de deux
procurations.

Le conseil de I'école doctoral ne peut se tenir que si la moitié de ses membres sont présents ou
représentés.

Les décisions sont prises a la majorité simple des votes exprimés. Tout membre du conseil peut
demander a ce qu’un vote ait lieu & bulletin secret.

Le conseil propose, apres appel a candidature, les noms des directeurs adjoints de site et le nom du
directeur de I'ED.
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Le conseil par ses délibérations gére les affaires qui relevent de I'école doctorale Economie Gestion
Normandie.

Il adopte un programme d’action, sur le plan scientifique comme sur le plan de la formation.
Il fixe le nombre maximum de doctorants encadrés par un directeur de thése.
Il vote le budget prévisionnel de I'année en cours.

Il propose au Conseil d’Administration de Normandie Université les noms du directeur et des directeurs
adjoints de site.

Le conseil de I'école doctorale valide les autorisations de prolongation annuelle accordées aux
doctorants et les transmet aux établissements.

En cas de démission ou d’empéchement du directeur ou d’un directeur adjoint, le conseil de I'école
doctorale proposera aux établissements un nouveau candidat pour terminer le mandat.

Article 5 : Ressources de I’école doctorale

Les subventions des établissements sont mutualisées au niveau de la ComUE Normandie Université
dans un budget unique. L’école peut recevoir des subventions de la part d’autres partenaires et
mobiliser toute autre ressource pour assurer ses activités au service des doctorants.

Dans la mesure de ses- moyens, le budget de |'école doctorale sert :

e A son fonctionnement propre.

e Alorganisation des journées de I'école doctorale.

e Al'organisation des cours spécifiques destinés aux doctorants.

e Auversement de subventions pour 'organisation des jurys de these.

e Au versement de subventions dans le cadre de sa politique scientifique et de sa politique
internationale.

Le conseil de I'école doctorale vote un budget prévisionnel et charge le directeur de son exécution.

Le budget est établi de maniére a ce que tous les doctorants, quel que soit leur laboratoire et leur site
d’appartenance, soient traités de maniere équitable.

Article 6 : Conseil de I’école doctorale restreint
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6-1 : Composition

Le Conseil de I'école doctorale restreint est composé du directeur, des directeurs adjoints, des dix
représentants des laboratoires et des cinq personnalités extérieures

6-2 : Role et Fonctionnement

Le conseil de I'école doctorale en formation restreinte est consulté pour classer des projets de thése
qui seront ouverts a concours.

Il donne un avis et éventuellement un classement sur les candidatures pour les financements de thése
soumis a concours.

Le conseil de I'école doctorale en formation restreinte entend tous les candidats souhaitant s’inscrire
en thése présenter leur projet et donne un avis.

6-3 : Modalité des concours et expertises pour I’attribution de contrats doctoraux.

Deux modalités principales existent pour laquelle I'avis du conseil restreint peut étre sollicité : les
contrats « région » (Normandie) et les contrats établissement.

Le jury d’attribution de ces contrats doctoraux établissements est composé du conseil restreint (3
membres de la direction, 10 représentants des laboratoires, 5 membres extérieurs). L'équipe de
direction organise et préside ces jurys. En principe, la sélection s’opere en deux phases: une
admissibilité sur dossier suivie d’une audition des candidats sélectionnés. Une liste complémentaire
est en outre établie. Une unité de recherche peut fournir a 'ED un classement des dossiers qu’elle lui
présente.

Tout membre du conseil impliqué par I'attribution d’une allocation doctorale au titre de la direction
ou codirection de these ne prend pas part au vote. Typiquement, les dossiers de candidature aux
contrats doctoraux contiennent :

le projet de thése ;

e leCV;

e une lettre de motivation ;

e lerelevé desnotes du parcours universitaire permettant de s’inscrire en doctorat le plus récent
(si possible);

e L'avis de la future direction de thése ;

e ['avis de la direction de I'unité de recherche.

Au moment du dépét des dossiers, le master doit &tre validé, ou en passe de I'étre ('ensemble des
notes du dipléme permettant I'accés au master doit étre connu, en particulier la note de mémoire,
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hors éventuellement une note de stage). Si le master n’était pas validé dans des délais raisonnables, la
candidature serait retirée des classements.

Pour tout type de concours, chaque fois que cela sera matériellement possible, le jury d’attribution
procédera aux auditions des candidats. Il pourra demander a auditionner les candidats en
visioconférence.

Lors de ses auditions, le conseil restreint de 'ED vérifie la faisabilité et I'intérét du sujet, la qualité de
la candidature, le nombre de doctorats en cours pour la direction de thése et les conditions
d’encadrement proposées par les unités de recherche, pour valider et classer les projets.

Pour les contrats régionaux, I'Ecole doctorale s'aligne sur les procédures recommandées par la région
et organisera, dans la mesure du possible, des auditions selon les mémes modalités que pour les
contrats établissement.

Si elle est sollicitée par d’autres instances que la région Normandie ou les établissements de
Normandie Université pour I'attribution d’un contrat doctoral, I'école doctorale Economie Gestion
Normandie mettra en place une procédure similaire. Ces dispositions peuvent en particulier étre
mobilisée pour trouver un candidat a un projet de thése CIFRE. Elle peut solliciter I'avis du porteur du
projet et mettre en place en accord avec lui un comité restreint pour sélectionner des candidats.

Article 7 : Inscription en these

Conformément aux dispositions de I'arrété du 25 mai 2016, le directeur de I'école doctorale (ou le
directeur adjoint de site), sur proposition du directeur de thése et du directeur de laboratoire, donne
son avis sur l'inscription en premiére année de doctorat et propose le renouvellement de I'inscription
au début de chaque année universitaire.

Tout étudiant demandant son inscription en premiére année de thése devra préalablement présenter
son programme de recherche devant le conseil restreint de I'école doctoral. Celui s’assure :

° de la cohérence du parcours avant la these.

o du respect d’un niveau scientifique suffisant au moment de I'inscription.
° de la cohérence du projet de thése.

° des conditions de financement de la thése.

° de la pertinence des projets d’insertion a I'issue de la these.

L’ED EGN s’assure que le niveau de langue de ses doctorants permet de communiquer au sein de 'UR
d’accueil et de préparer leur thése dans les meilleures conditions. Il recommande si nécessaire le suivi
de la formation en Francais Langue Etrangére (FLE).
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Article 8 : Encadrement des doctorants

Pour I'année universitaire 2017-2018, un enseignant chercheur habilité rattaché a 'école doctorale
Economie Gestion Normandie ne peut pas diriger ou codiriger plus de 5 théses simultanément (une
codirection comptant pour un demi). Cette limite est automatiquement prorogée les années suivantes,
sauf modification votée par le conseil de I'école doctorale.

Le directeur de I'école doctorale peut accorder une dérogation en cas de manquement a cette régle
pour des raisons diment justifiées.

Conformément a la charte de Normandie Université, le doctorant peut étre dirigé par deux directeurs
de thése détenteurs de I'habilitation a diriger des recherches & 50/50. Le doctorant peut aussi étre co-
encadré par un chercheur non HDR membre de la ComUE Normandie Université ou un professionnel
non docteur, dans le respect des textes, des régles des établissements et de la charte de Normandie
Université.

Le conseil de I'ED peut autoriser des co-encadrement pour collégues non membre de la ComUE
Normandie Université, avec I'accord de I'établissement d’origine.

Article 9 : Durée des théses et réinscription

Lors de I'inscription annuelle en doctorat, le directeur de I'école doctorale vérifie que les conditions
scientifiques, matérielles et financiéres sont assurées pour garantir le bon déroulement des travaux de
recherche. Dés la 2¥™ année, le rapport du comité de suivi de thése (voir infra) doit étre joint a chaque
demande de réinscription.

La durée de la these telle que précisée par I'arrété du 25 Mai 2016 est de 3 années 3 temps plein, ou
6 années a mi-temps. Des prolongations peuvent étre accordées 3 titre dérogatoire par le chef
d’établissement, sur proposition du directeur de thése, aprés avis du comité de suivi de thése et du
directeur de I’école doctorale, sur demande motivée du doctorant.

Les demandes de prolongations seront systématiquement présentées par le directeur au conseil de
I'école doctorale restreint aux enseignants-chercheurs pour avis. Que I'on soit dans le cadre d’une
these a plein temps ou a mi-temps, I'école doctorale Economie Gestion Normandie se garde le droit
de refuser toute inscription au-dela de la sixieme année de doctorat si la these n’a pas été interrompue
pour une raison valable prévue par les textes (année de césure, congé maternité, paternité, accueil
d’un enfant, congés maladie d’une durée supérieure & 4 mois, handicap) et si les perspectives de
soutenance restent éloignées. L'inscription en 7ieme année reste tout a fait exceptionnelle, dans le
seul but de finaliser les travaux pour une soutenance dans I'année en cours.

Les demandes de réinscription, dés la quatriéme année, doivent étre assorties d’un état d’avancement
de la thése et d’un calendrier des travaux a achever.

L'autorisation de réinscription peut mentionner une date limite de soutenance.
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La liste des bénéficiaires de ces dérogations est présentée chaque année au conseil de I'école doctorale
et transmise au Conseil des Ecoles Doctorales (CED) de Normandie Université et de I'établissement
concerné.

En cas de non renouvellement envisagé d’une inscription en thése, le directeur de I'école doctorale
notifie I'avis motivé au doctorant qui peut demander un deuxiéme avis aupres du CED de Normandie
Université.

Article 10 : Année de césure

A titre exceptionnel et dans le cadre d’un projet cohérent, le doctorant peut demander une période
de césure insécable d’une durée maximale d’un an au cours de son doctorat. Pendant cette période,
le doctorant suspend temporairement sa formation doctorale et ses travaux de recherche. Il peut
demeurer inscrit au sein de son établissement mais n’est plus intégré a son UR d’accueil. Cette période
n’est pas comptabilisée dans la durée de la thése. Une demande motivée signée par le directeur de
thése (et le codirecteur de thése s'il existe) et le directeur de I'UR doit étre déposée au secrétariat de
I'ED EGN ou transmise au directeur ou a I'un des directeurs adjoints. Les demandes de césure seront
examinées par la direction de I'ED. La procédure de demande de césure est précisée dans
I’établissement d’inscription en thése.

Article 11 : Cotutelle de thése

Selon I'arrété du 25 mai 2016, les cotutelles sont établies pour conforter la dimension internationale
des écoles doctorales, favoriser la mobilité des doctorants et développer la coopération scientifique
entre les équipes de recherche frangaises et étrangeres. Une cotutelle se conclut donc entre deux
établissements de pays différents. Une convention doit étre signée pour définir les principes qui
régiront cette cotutelle.

Le doctorant s'inscrit dans les deux établissements. Il effectue ses travaux sous la responsabilité, dans
chacun des pays concernés, d’un directeur de thése qui s’engage a exercer pleinement ses fonctions
d’encadrement en collaboration avec le ou les autres directeurs de thése. La these donne lieu a une
soutenance unique. Aprés sa soutenance, le nouveau diplémé sera titulaire du doctorat de chacune
des universités partenaires. La cotutelle permet donc d'obtenir un double dipléme.

La signature de la convention de cotutelle doit intervenir obligatoirement dans les 12 mois suivant
Iinscription en 1%® année de thése. La procédure de cotutelle de these est précisée dans
I'établissement d’inscription en thése. Cette procédure est commune a I'ensemble des établissements
de la ComUE.

Article 12 : Accueil des nouveaux doctorants
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Comme précisé a larticle 8, le conseil restreint de I'école doctorale auditionne tous les nouveaux
doctorants souhaitant s’inscrire en thése.

Chaque année, I'école doctorale Economie Gestion Normandie organise une rentrée au début de
I'année universitaire pour présenter les missions de I'école doctorale aux nouveaux doctorants, les
formations, et faire le point sur I'actualité de I'école.

Les étudiants en Master 2 souhaitant s’inscrire dans une démarche doctorale sont invités a cette
réunion.

Article 13 : Comité de suivi individuel des théses (CSI)
13-1 : Composition du CSI

Le comité individuel de suivi des théses est composé de deux enseignants chercheurs qui n’ont pas de
lien hiérarchique ou scientifique direct avec le doctorant. Ils peuvent étre choisis en dehors du
périmetre de I'école doctorale. Ils sont détenteurs de I’habilitation 3 diriger les recherches ou font
preuve d’une activité de recherche significative.

L'un des membres est proposé par le directeur du laboratoire ; le second est proposé par le doctorant
en accord avec son directeur de thése.

Les membres externes du CSI pourront faire partie du jury de thése mais ne pourront étre rapporteurs.
Les membres des CSl et la Direction de I'ED s’engagent a respecter la confidentialité des informations
scientifiques (et non scientifiques) issues des entretiens.

Un engagement de confidentialité pourra étre signé sur demande argumentée du
doctorant et/ou de son directeur de thése.

Le comité individuel de suivi des théses s’assure chaque année du bon déroulement du cursus du
doctorant en s’appuyant sur la charte des théses du doctorant et sa convention de formation.

Il évalue dans un entretien avec le doctorant les conditions de sa formation et les avancées de son
travail de recherche. Le doctorant tient a la disposition du comité individuel de suivi son portfolio a
cette occasion. Cet entretien intervient une fois par an, avant le début de Ia période de réinscription
de I'année suivante

13-2 : Fonctionnement du CSI

Le comité veille a prévenir tout conflit, ainsi que toute forme de harcélement ou de discrimination.
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Il établit chaque année un rapport sur le déroulement de la these : conditions matérielles, formations
suivies, cours dispensés, avancement scientifique, mobilité, participation a des congres, éventuelles
difficultés rencontrées, perspectives pour lannée suivante, acquisition des compétences
professionnelles (pratiques et intellectuelles) et préparation de la poursuite du parcours professionnel,
adéquation avec la Convention de formation (contenu et évolution).

Il peut formuler des recommandations et donne obligatoirement un avis sur la réinscription en théese
a partir la troisiéme année.

Le rapport de I'entretien est transmis au directeur de I’école doctorale, au directeur de laboratoire, au
doctorant, et aux encadrants.

Il est déposé sur un systéme d’information proposé par le Collége des Ecoles Doctorale (actuellement,
ESUP-SyGAL)

Article 14 : Actions de formation de I’école doctorale économie gestion Normandie

Les doctorants inscrits a plein temps doivent suivre au minimum 90 heures de formation sur les trois
années de leur thése. Les doctorants inscrits a mi-temps s’engagent a tout mettre en ceuvre pour suivre
le méme nombre d’heures de formation.

Sur accord du directeur de site, ils peuvent suivre des cours et participer a des séminaires en dehors
de I'offre de formation du collége des écoles doctorales de chaque site, de I’école doctorale 242, et
des autres ED de la COMUE, dans la limite de 30% du temps de formation obligatoire.

Chaque année, la direction de I'école doctorale organise des cours spécifiques destinés aux doctorants,
en fonction des besoins exprimées par ceux-ci et des moyens de I'école.

Les cours organisés par I'école doctorale et par le college des écoles doctorales font I'objet d’une
évaluation.

Article 15 : Portfolio

Conformément a Iarticle 15 de I'arrété du 25 mai 2016, le doctorant tient a jour un portfolio dans
lequel il consigne ses activités (cours suivi, cours donnés, séminaires, activités de médiation,
etc...effectuées au cours de 'année). L’école doctorale fournit un modele de portfolio (papier ou
électronique) aux étudiants inscrits en doctorat. Le portfolio doit étre complété et transmis aux
membres du CSl avant son entretien annuel.
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Article 16 : Soutenance de thése

Le directeur de I'école doctorale (ou le directeur adjoint de site) donne son avis sur I'autorisation de
soutenir une these et sur la désignation des membres du jury.

Il vérifie que le doctorant a suivi un nombre d’heures de formation conforme au reglement intérieur
et peut reporter la date de soutenance les conditions de I'article 14 ne sont pas remplies.

Comme dans la plupart des sciences humaines et sociales, 'école n’impose pas la publication d’article
scientifique comme condition préalable a la soutenance. Elle rappelle cependant que des publications
sont souvent une condition nécessaire pour obtenir la qualification aux postes de maitre de
conférences en économie et en gestion.

Un logiciel de vérification des risques de plagiat pourra étre appliqué a toutes les théses avant que soit
donnée 'autorisation de soutenance.

La procédure administrative en vigueur dans I'établissement de préparation de thése précise de
maniere détaillée les phases de déroulement, le calendrier et les éléments nécessaires au dossier
composant la soutenance de thése. La demande d’autorisation de soutenance doit &tre transmise a
I'ED EGN dans les délais imposés par I'établissement de préparation de thése des doctorants.

Par défaut, la thése est écrite en frangais. Cependant dans la possibilité de soumettre un document en
anglais reste ouverte si elle contient une introduction, une conclusion et un résumé en francais. Cette
possibilité est soumise a I'accord des membres du jury. Les pré-rapports pourront étre rédigés en
anglais, mais une traduction en francais devra é&tre fournie.

Le président du jury décide, en accord avec les autres membres du jury, si toute ou partie de la défense
orale peut avoir lieu en anglais. Dans tous les cas, le rapport de soutenance de thése sera rédigé en
frangais.

Article 17 : pré-soutenance de thése.

Le directeur de thése, dans un délai raisonnable avant la soutenance (3 mois minimum) organise une
pré-soutenance avec les rapporteurs pressentis. Le doctorant y présente une version préliminaire de
son travail de thése, a huis clos. Les rapporteurs donnent leurs conseils au doctorant pour finaliser son
manuscrit et se prononcent sur la faisabilité d’une soutenance dans les délais initialement prévus. lls
peuvent suggérer de repousser la date prévue initialement pour la soutenance s'ils estiment qu’un
travail conséquent doit encore étre entrepris par le doctorant.

Le directeur de these consigne les conclusions du jury de pré-soutenance dans un document adéquat
(éventuellement un cahier de laboratoire). Il informe le laboratoire et I'école doctorale de la tenue du

jury de pré-soutenance, de sa composition, et des conclusions du jury.

Article 18 : Label Doctorat européen
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Il peut &tre délivré un « label européen » (ou « Doctorat Européen ») pour les doctorants. Ce dispositif
s'appuie sur l'arrété du 25 mai 2016 et les principes dégagés par la Conférence des Présidents
d’Université concernant le « Doctorat Européen ». Il consiste en un diplome de doctorat classique
auquel s’ajoute une attestation de « label européen » délivrée par le Président de I'Université. Quatre
conditions doivent étre respectées pour pouvoir faire une demande de label européen au moment de
I'organisation de la soutenance de these :

- le doctorat devra avoir été préparé pendant au moins un trimestre dans un pays européen autre que
le pays de soutenance ;

- "autorisation de soutenance est accordée au vu de rapports rédigés par au moins deux Professeurs
appartenant a des établissements d’Enseignement Supérieur de deux Etats européens différents
autres que celui ou sera soutenue la thése ;

- au moins un membre du jury doit appartenir a un Etablissement d’Enseignement Supérieur d’un état
européen autre que celui dans lequel le doctorat est soutenu ;

- une partie de la soutenance doit étre effectuée dans une langue nationale européenne autre que la
(ou les) langue(s) nationale(s) du pays ol est soutenu le doctorat.

Ce dispositif est distinct de celui de la cotutelle, auquel il peut se superposer. Ce label n"apparait pas
sur le dipléme de docteur, mais il constitue un élément fort pour valoriser la formation doctorale a
I'international. Tout doctorant qui désire obtenir le « label européen » doit le signaler a I'ED EGN avant
la soutenance.

Article 19 : Prévention et régulation des conflits

En cas de conflit entre un doctorant et son directeur de these, le responsable de site engage une
mission de conciliation a la demande du doctorant, en accord avec les dispositions de la Charte du
doctorat de la ComUE Normandie Université. Les encadrants, le directeur d'UR et le doctorant sont
consultés séparément. Le responsable de site propose au doctorant toute mesure permettant de
surmonter le différend. En cas d’échec de la conciliation, il signale la situation au chef d’établissement
et peut lui proposer toute mesure pour résoudre le conflit.

Article 20 : Suivi de la thése.

L’école doctorale suit la politique de Normandie Université quant au suivi des doctorants apres la
thése, et coordonne la réponse aux enquétes dans son domaine.
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Elle rend publique les conclusions des enquétes de suivi des doctorants sur son site et dans sa
communication.

Article 21 : Politique de communication

La politique de I'école doctorale est rendue publique sur le site web de I'école, hébergé par Normandie
Université (http://www.normandie-univ.fr/).

Avec l'aide des laboratoires, elle maintient des listes de diffusions envers les doctorants et les
enseignants chercheurs.

Elle utilise les outils numériques mis a sa disposition par les établissements et Normandie Université.

Article 22 : Approbation du réglement intérieur

Le réglement intérieur de 'ED EGN est soumis pour approbation au Conseil Académique de la ComUE
Normandie Université, aprés discussion et approbation préalable au sein du Conseil de I'ED EGN et du
CED de la ComUE.

Ce reglement intérieur peut étre modifié par le conseil de I'école doctorale a la majorité absolue de
ses membres. |l devra étre approuvé ensuite par le conseil académique de la ComUE.

Article 23 : Engagement du doctorant
Tout doctorant de I'ED EGN s’engage a respecter :

- le réglement intérieur de I'établissement,

- le reglement intérieur du laboratoire d’accueil,

- la réglementation en matiére d’hygiéne et sécurité,

- la Charte du doctorat, qu’il signe,

- le réglement intérieur de I'ED EGN, qu'’il signe (cf. Ci-dessous).

L’encadrement de tout doctorant (directeur, co-directeur, co-encadrant) de I'ED s’engage a respecter
les conditions de travail définies dans la Convention de formation du doctorant. Aucun doctorant ne
doit commencer son activité dans I'UR d’accueil avant d’étre inscrit dans I'établissement (obtention
de sa carte d’étudiant doctorant), sauf si une convention spécifique a dliment été établie.
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Apres lecture du document, signature du doctorant précédée de la mention « Lu et approuve »
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Annexe 1: listes des unités et équipes rattachées a I'école doctorale Economie Gestion Normandie
pour le contrat quinquennal 2022-2027.

e Normandie Innovation Marché Entreprise Consommateurs, (NIMEC, EA 969), Universités
de Caen-Normandie, Le Havre Normandie et Rouen-Normandie.

e Llaboratoire d’Economie Rouen Normandie (LERN, EA XXXX), Université de Rouen
Normandie.

® Llaboratoire d’Analyse des Sociétés, Transformation, Adaptations (LASTA, EA XXXX),
Université de Rouen Normandie.

e Equipe D’Economie le Havre Normandie (EDEHN, EA 7263), Université du Havre
Normandie.

e Centre de Recherche en Economie et Management (CREM, UMR6211), CNRS, Université
de Rennes 1 et Université de Caen Normandie (Partie caennaise uniquement).

e Laboratoire METIS, Ecole de Management de Normandie
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Annexe 2 : direction de I'école doctorale Economie Gestion Normandie.

Au premier janvier 2022, la direction de I'école doctorale se compose de :

° Site de Caen : Fanny Simon Lee, Professeur de Sciences de Gestion, NIMEC
° Site de Rouen : Marie Laure Cabon Dhersin, Professeur de Sciences Economiques, LERN
° Site du Havre : Pascale Ezan, Professeur de Sciences de Gestion, NIMEC.
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Annexe 3 : composition du conseil de I'école doctorale Economie Gestion Normandie, établie au
01/01/2022

Membres de droit :

° Direction de I'ED, site de Caen : Fanny Simon Lee, Professeur de Sciences de Gestion, NIMEC
° Direction de I'ED, site de Rouen : Marie Laure Cabon Dhersin, Professeur de Sciences
Economiques, LERN

° Direction de I'ED, site du Havre : Pascale Ezan, Professeur de Sciences de Gestion, NIMEC.

° Direction du NIMEC Caen : A élire.

° Direction du NIMEC Rouen : A élire.

° Direction du NIMEC Le Havre : A élire.

o Direction CREM Caen : Jean Sébastien Pentecdte, Professeur de Sciences Economiques.

° Direction de 'EDEHN : Héléne Maisonnave, Professeur de Sciences Economiques.

° Direction du LERN : Vincent lehlé, Professeur de Sciences Economiques.

° Direction du LASTA : Anne Briand, Maitre de conférences HDR en Sciences Economiques.

o Direction de la recherche de 'EMN : Sylvaine Castellano, Professeur en Stratégie

Elus Habilité a diriger les recherches

Un HDR du CREM Caen : A élire
Un HDR du NIMEC Caen : A élire

Elus personnels administratifs :

A élire
A élire

Elus étudiants :

° Un représentant des économistes de Caen : a élire

° Un représentant des gestionnaires de Caen : a élire.
° Un représentant des économistes de Rouen : a élire
° Un représentant des gestionnaires de Rouen : a élire.
° Un représentant des doctorants du Havre : a élire

Personnalités extérieures :

° A désigner
° A désigner
° A désigner
° A désigner
° A désigner
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